Перечень 
[bookmark: _GoBack]дополнительных гарантий и мер поддержки медицинских работников

- Постановление Правительства Калужской области от 08.04.2010 № 121 «Об утверждении Положения о порядке выплаты денежной компенсации медицинским работникам на период работы в медицинских организациях государственной системы здравоохранения Калужской области за наем (поднаем) жилых помещений»
 - Закон Калужской области от 04.02.2005 № 25-ОЗ «О молодом специалисте в Калужской области»
- Закон Калужской области от 28.10.2011 № 196-ОЗ «Об установлении системы оплаты труда работников государственных учреждений, подведомственных органу исполнительной власти Калужской области в сфере здравоохранения»
- Приказ министерства здравоохранения Калужской области от 04.06.2020 № 616 «Об утверждении Порядка назначения и предоставления социальной выплаты для возмещения части процентной ставки по ипотечному жилищному кредиту (займу)»

На основании Коллективного договора Государственное бюджетное учреждение здравоохранения Калужской области «Калужская областная клиническая больница скорой медицинской помощи» им. К.Н. Шевченко на 2021- 2024 годы, пролонгированный до 2027 года:

Перечень должностей и профессий работников, занятых на работах с вредными и (или) опасными условиями труда, которым положены дополнительные оплачиваемые отпуска:

	Профессия (должность)
	Количество календарных дней дополнительного отпуска

	Врачи всех специальностей, в том числе заведующие, а также средний медицинский персонал, у которых установлен класс опасности (вредности) по СОУТ — 3.2

	14 календарных дней

	Врачи всех специальностей, в том числе заведующие, а также средний медицинский персонал, у которых установлен класс опасности (вредности) по СОУТ — 3.3

	14 календарных дней

	Врачи и средние медицинские работники, непосредственно занятые на рентгендиагностике, у которых установлен класс опасности (вредности) по СОУТ — 3.2

	21 календарный день


	Дополнительный отпуск за ненормированный рабочий день 

	3 календарных дня




